Ministero dell’Istruzione e del Merito

Ufficio Scolastico Regionale per la Sardegna
Ufficio VIII — Ambito Territoriale di Oristano

Via Lepanto s.n.c. (ex Istituto Tecnico Geaometri), 09170 Oristano - Codice Ipa: m_pi

VERBALE N. 5 - 13.12.2024

CONTRATTAZIONE TERRITORIALE DEFINITIVA SULLA RIPARTIZIONE DELLE RISORSE AFFERENTI ALL'APPLICAZIONE DELL’ART.86 DEL
CCNL  COMPARTO SCUOLA DEL 29.11.2007 PER IL PERSONALE DOCENTE, EDUCATIVO ED ATA COMANDATO
NELL’AMMINISTRAZIONE PERIFERICA DEL MINISTERQ DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO — A.S, 2020/2021

Il giorno 13 dicembre 2024, in Oristano, via Lepanto snc, presso la sede dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Sardegnha, Ufficin VIl -

Ambito Territoriale per la Provincia di Oristano, ha avuto luogo la sottascrizione definitiva della contrattazione territorialeintegrativa
inerente le risorse afferenti ail'applicazione dell’art. 86 del CCNL Comparto Seuola del 29.11,2007 peril personale docente, educativo
e Ata, comandato nell'amministrazione periferica del Ministe

stero dell’lstruzione e del Merito presso ["Ufficio Scolastico regionale per
la Sardegna - Ufficio VIl — Ambito Territoriale di Oristano

TRA

la Delegazione di parte pubblica composta da;

Dr. Fabrizio Floris, Dirigente A.T. VIll Oristano
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i'rappresentanti delle 00.SS. Regionali di categioria:

regolarmente convocate con nota ACOUSPOR Prot. n. 7865 del 10.12.2024

LE PARTI

RILEVATO chein data 25.11.2024 |a Parte Pubblica e le 00.ss. territoriali, a seguito di rego

egolare convocazione con note prot,
7051 del 13.11.2024 e prot. n. 7221 del 19.11.2024, hanno definito la ripartizione delle risorse concernenti

I'applicazione dell’art. 86 del CCNL Comparto Scuola del 29.11.2007 per il personale docente, educativo ed ATA
comandato, nell'A.S. 2020/2021, presso la sede dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Sardegna — Ufficio VI —
Airibito Territoriale per la provincia di Oristano secondo 'Accordo allegato in copia;

DATO ATTO che in data 07.12.2024, con nota prot. n. 30178, il Ministero dell’Economia e delle Finanze — Dipartimento della
Ragioneria Generale dello Stato — Ufficio Centrale di Bilancio presso il Ministero dell'lstruzione e del Merito —

Ufficio Il ha rilasciato il visto di regolarita registrato con n. 1100 del 07.12.2024;
Tutto cid premesso le parti concordano nel rendere definitivo V'accardo di cui sopra,
parte pubblica

Dr. Fabrizio Flaris, Dirigente A.T. VIl Oristano
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IPOTES] DI CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA TERRITORIALE SULL’APPLICAZIONE DELL'ART. 84, DEL
C.C.N.L, COMPARTO SCUOLA, DEL 29 NOVEMBRE 2007
AS, 2020/2021

Il giorno lunedi 25 novembre 2024, la delegazione di parte pubblica ed i rappresentanti delle

delegazioni sindacali convocate con nota prot. n. 7051 del 13.11.2024 e prot. n.7221 del
19.11.2024;

VISTO I'art. 86 del CCNL dell'ex comparto scuola, sottoscritto il 29.11.2007, e in particolare il
comma 1 dove si stabilisce che | compensi per il fratfarmento accessorio da corrispondere al
personale docente, educativo ed ATA comandato nell’ Amministrazione periferica del MIM,
vengono determinati secondo le misure e moddalita definite nel CCNI del 18.02.2003;

VISTO il contratto integratfivo regionale dell'Ufficio Scolastico Regionale per la Sardegna -
Direzione Generale - Ufficio |, sottoscritto definitivamente il 18 ottobre 2024, con |l quale viene
ripartito lo stanziamento assegnato dal Ministero dell'lsiruzione e del Merito, per il personale
docente utilizzato in posizione di esonero o semiesonero presso le Universitd per |'attivita di tutor
riterita ai percorsi formativi e il personale scolastico comandato/utiizato presso gli Uffici del MIM

nell'a.s. 2020/2021, secondo le modadalitd delinsate dall'atto datoriale AOODGRUF prot. n. 27 del
10.01.2024;

VISTA la comunicazione, registrata al nostro protocollo n. é849 del 06.11.2024, con la quale
I'Ufficio | della Direzione Generale dell'U.S.R. per la Sardegna invia I'ipotesi di coniratto
integrativo del 21.05.2024 unitamente alla sottoscrizione definitiva del 18.10.2024;

VISTO l'art. 2 comma 4 del summenzionato Contfratto Integrafivo Regionale, sottoscritto
definitivamente il 18.10.2024, nel quale la somma destinata al personale scolastico

comandato/utilizzato presso gl uffici del MIM nell'a.s. 2020/2021 viene ripartita fra i quatiro Uffici
Territoridli e la Direzione Generale;

VISTA la ripartizione disposta all'art. 2 comma 4 del C.ILR. con assegnazione dei fondi, per il
personale scolastico in servizio presso I'Ufficio VIl — Amisito Territoriale di Oristano, riferiti all'a.s.
2020/2021 per un importo di € 707,44 (lordo dipendente);

VISTA la nota di questo Ufficio, prot. n. 2565 del 17.05.2024, con la quale venivano comunicati i
dati relativi alle unita di personale scolastico in posizione di comando e/o ufilizazione presso
['Ufficio VIl - Ambito Territoriale di Oristano;

Le parti concordano quanto segue

le risorse complessive, da comispondere al personale docente, educativo e ATA
comandato/utilizato presso I'Ufficio VIll - Ambito Territoriale di Oristano — pari alla scmma di €
707,44 (lordo dipendente), sono ripartite secondo quanto di seguito si stabilisce.

Art. 1
Piano diripartizione delle risorse
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Preso atto del personale in servizio le parti concordano che I'intera somma venga destinata alle

n. 4 unitd di personale docente e ATA comandato/utiizzato presso questo Ufficio nell'a.s.

2020/2021. .

Preso atto che il personale in questione ha raggiunto gli obiettivi inerenti al servizio di riferimento,

si concorda che la ripartizione avvenga tenendo conto dei seguenti criter:

1) Effettiva presenzain servizio.
Si precisa che non saranno equiparate alle presenze in servizio le assenze non retribuite e il
periodo di congedo, continuativo o frazionato, di cui al D. Lgs 26 marzo 2011, n. 151, art. 42,
0. 5.

" 2) Tipologia del personale in relazione alla differente prestazione svolta e, in particolare, ai

compiti di studio, ricerca e rappresentanza del personale docente.

In cppﬁcczfone dei suindicati criteri, la ripartizione & effettuata sulla base dei seguenti indici:

- 110 per i docenfi ufilizati per supporto al’autonomia scolastica o quale responsabile di
particolari settori di attivitd (in difetto di altra retribuzione per le prestazioni rese);

- 100 per gli altri docenti in servizio presso 1'UST di Oristano con compiti di collaborazione con
i-docenti di cui al punto predetio o ai settori amministrativi;

- 100 per il personale ATA - Assistente Amministrativo con compiti di istruttoria e definizione
delle procedure dariferirsi all’ Utficio di ragioneria.

L'importo spettante a ciascuna unita di personale & calcolato come segue. La somma in denaro
totale da distribuire viene divisa (per ciascun dipendente) per la somma dei prodotti tra I'indice
di profilo professionale e le presenze utili. I quoziente ottenuto viene moltiplicato per il singolo
procdotto (per ciascun dipendente) tra I'indice di profilo professionale e le presenze utili,
L'utilizzo di tale procedimento di calcolo consente una contestuale e corretta redistribuzione
delle economie.

| compensi di cuil al presente arficolo competono a condizione che le prestazioni cui gii stessi si
riferiscono, non siano in alcun modo retribuite ad alfro fitolo.

0O0.SS. FIRMATARIE o PARTE PUBBLICA
FLC—-CGIL
Fabrizio Floris - Dirigente
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