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ALLEGATO VI BIS AL DVR
Pagina della sottoscrizione del DVR

In data odierna, 08/06/2018, presso la Sede dell’'USR Sardegna, Ufficio VIII, Ambito Tetritoriale di
Oristano, in via Lepanto snc, Otistano, si riunisce il Servizio di Prevenzione e Protezione dai tischi
dell’Ufficio, in ottemperanza ai disposti di cui all’articolo 35 del D. Lgs. 81/08 e s.m.i., relativamente
alla riunione periodica annuale.

Sono presi in esame tutti gl elementi di valutazione, anche di seguito tiportat, che fanno capo
all’edificio dipendente dal Dirigente, Dott.ssa Elisa Serra, nominato Datore di Lavoro.

I partecipant alla riunione prendono atto che:

% i documento di cui all’Articolo 17, Comma 1, Lettera a), redatto a conclusione della valutazione ¢
conservato in forma cartacea e/o su suppotto informatico, nel rispetto delle previsioni di cu
all’Articolo 53 del D. Lgs. 81/08 e s.m.i;

% il DVR & munito, anche tramite le procedure applicabili ai supporti informatici di cui all’Articolo 53,
di data certa o attestata dalla sottoscrizione del documento medesitno da parte del datore di lavoro
nonché, ai soli fini della prova della data, dalla sottoscrizione del RSPP, del RLS o RLST e dal
Medico Competente, ove nominato, cosi come previsto dall’art 28 del D. Lgs. 81 /08 e s.m.i.

Sono presenti 1 signori;

Datote di Lavoro - Dirigente: Dott.ssa Elisa Serra.

Responsabile del Setvizio di Prevenzione Protezione dai Rischi: Tng. Attilio Giorgi.
Medico Competente: Dott. Salvatore Uras.

Rappresentante dei lavoratori per la Sicurezza: Sig. Paolo Melis.

Il presente Verbale di Riunione Periodica, di cui all'articolo 35 del D. Lgs. 81 /08 e s.m., sara
conservato unitamente al Documento di Valutazione dei Rischi e rappresenta il documento probante

della data certa dell’aggiornamento della valutazione dei rischi per la sicurezza sul lavoro dell’Ufficio per
I'anno 2018.

In data odierna 08/06/2018 si certifica da patte dei sottoscriventi che ¢ stata apposta la “DATA
CERTA” sul DVR dell’'USR Sardegna, Ufficio VIII, Ambito Territoriale di Oristano, attraverso la fitma
congiunta del presente documento.

1l Datore di Lavoro IIR.L.S. 11 Medico Competente | Il Resp nsabile del S.P.P.
: A
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DATA CERTA 08/06/2018
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ALLEGATO VI AL DVR

Verbale di riunione petiodica pet la prevenzione e protezione dai tischi ai sensi del D. Lgs. 81/08 art.
35

L’anno 2018 1l giorno 08 del mese di giugno, presso la sede dell’Ufficio Scolastico Regionale Sardegna,
Ufficio VIII, Ambito Tertitoriale Oristano, con sede in via Lepanto snc, Oristano, in applicazione
allart. 35 del D. lgs. 81/08, si indice una tiunione per trattare i problemi in matetia di sicurezza.

La riunione ha luogo presso I'Ufficio del Dirigente, Dott.ssa Elisa Serra
ed ha mizio alle ore 12:00.

La riunione ¢ stata mdetta dal Datore di Lavoro.

Datore di Lavoro Dott.ssa Elisa Serra

Responsabile del 5. P.P. Ing. Attilio Giorgi

Medico competente Dott. Salvatore Uras

Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza Sig. Paoclo Melis ,\ N LD
A

pet discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno: w

1) Presa d’atto della nomina del RSPP, dei preposti ¢ delle figure sensibili;

2) Analisi del documento di valutazione dei rischi, con eventuali proposte di modifiche ed
mtegra210m

3) L’andamento degli infortuni e delle malattie professionali;

4) T criter1 di scelta, caratteristiche tecniche ed efficacia dei dispositivi di protezione individuale;

5) 1 programmi di informazione e formazione dei preposti e dei lavoratori ai fini della sicurezza e della
protezione della loro salute;

6) Altro (variazione dei tischi, introduzione nuove tecnologie, cambiamenti nellorganizzazione
aziendale, buone prassi, ecc.).

Dall’analisi degli argoment trattati ¢ emerso quanto segue:

PUNTO 1: Presa d’atto della nomina del RSPP, dei preposti e delle figure sensibili
Il Dirigente comunica che la nomina come RSPP dell'Ing. Attilio Giorgi ¢ stata effettuata, a seguito di
selezione tra il personale interno al’'USR Sardegna. Per quanto attiene ai Prepostl Porganigramma della

sicurezza e le figure sensibili, sono stati definiti gli assetti nel complesso e 1 nominativi sono affissi
all’'albo ed msetiti nel DVR.

PUNTO 2: Documento di valutazione dei rischi (DVR)

E’Ing. Giorgi dichiara di aver prodotto una nuova edizione del DVR. 1l documento definitivo per
Panno 2018 & disponibile presso PATP di Oristano, agli atti conservati presso l'ufficio del personale.
Non ci sono proposte di integrazione o modifica.

PUNTO 3: Andamento degli infortuni e delle malattie professionali.

Anche per Panno 2017 il numero di infortuni all'interno dell’Ufficio si ¢ mantenuto tale da confermare
cosi la sicurezza dell’ambiente lavorativo. Non si tiscontra la presenza di malattie professionali. I
petsonale & stato sottoposto a visita da parte del medico competente, il quale ultimo riporta, in forma
anonima e collettiva, 1 risultati della sorveglianza sanitatia svolta a decotrere dall’affidamento
dell’incatico.
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ALLEGATO VI AL DVR

PUNTO 4: Criteti di scelta, caratteristiche tecniche ed efficacia dei dispositivi di protezione individuale

[P

Non si svolgono, nell'ufficio, mansioni che necessitino di DPL

- PUNTO 5: 1 programmi di informazione e formazione dei preposti ¢ dei lavoratori ai fini della
sicurezza e della protezione della loro salute.

La maggior parte del personale risulta essere formato (formazione di base — 12 ore), poiché un cotso ¢
stato attivato nei primi mesi di quest’anno. Comunque, per coloro che non hanno potuto pattecipare,
saranno messe in atto tutte le iniziative necessarie affinché i lavoratori in questione abbiano la
formazione necessatia.

Per quanto riguarda la formazione degli addetti antincendio e gestione dell’emergenza la stessa ¢ stata
effettuata. Rispetto al primo soccorso la Dirigente si sta operando affinché i lavorator: nominati
possano seguite appositi corsi, quando saranno organizzati da scuole o Enti del tertitotio.

I1 RLS risulta essere attualmente in fase di formazione.

PUNTO 6: Altro
Viene sottoposto a data certa il DVR.

Ta riunione viene chiusa alle ore 12:30.

Letto, confermato e sottoscritto dai partecipanti:

Datore di Lavero % W

&
__,_

Responsabile del servizio di Prevenzione e Protezione

Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza 8\% /g//

Medico Competente ' -
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VERBALE DI ATTIVITA

SERVIZICONSIP

Riferimento:

Convenzione tra CONSIP e RTI COM METODI per la prestazione del “Servizi relativi alla Gestione

integrata della Salute e della Sicurezza sul luoghi di lavoro presso le Pubbliche Amministrazioni”

ENTE

SEDE
{via/piazza}
{cap.)

LOCALITA

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA SARDEGNA Ufficio Ottavo - Ambito
Territoriale per la Provincia di Oristano

08/06/2018

Oristano

Atiivita espletate:

| SERVIZI DI GESTIONE E COQBDNAMENTO

LRcasicia Sl-Sicharni-aE b
|_SERVIZITECHIC]
Soprzlluogo [ Soprall. Straordinario O Soprallucgo
O Redazione/ Revisione DVR [ Redazione o revisione e agg.to PMP
o Documentodi §7: O Aggiornamento del DVR ., Fianidi
2 Valutazionedsi ) ) . ) & Prevenzioneed $11 [ Redazione orevisione PPE
Rischi O Gestione del registro del controlli Emergenza
O consegna documentazicne U Consegna documentazione
388: O Esamistrumentali 1 svolgimento prove di evacuazione
Documento O sopraltuogo Q Audit
g Unicodi " Piano c_li Rlunione periodica
g Valutazionedei 88] O Attivits di coordinamento ¢ Sorveglianza 512
B Rischida Sanitaria O Consegna documentazicne
Interferenze O Consegna DUVRI Visite mediche
Osopralluogo Riunione Periodica
Piano delle ] ; . s
o Redazione o revisione PMA rvizio di
S Misure di $10 § :e o.d §13 [ Assistenza organi divigilanza
®  Adeguamento O Aggiornamento PMA revenzions
[ Consegna documentazione O Consulenza
pcR: [ Sopralluege [ Redazione /Aggiomamento PCR [0 Consegna PCR

SERVIZI DI GESTIONE E COORDINAMENTO

\d FTESICNIO

W Sistemi Informativi

SERVIZEALLE PERSONE

Addestramento

PTaro ol O Audit L [X Corsi di formazione
< Formazione, S14 . Corsidi
& Informazione ed D Consegna documentazione v Formaziche 515 Q Sessioni di addestramento




Descrizione delle Attivita

In data 08/06/2018 sono stati effettuati il sopralluogo e la riunione annuale ai sensi dell’articolo 25 comma | del
D.Lgs. 81/08 presso I"UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA SARDEGNA Ufficio Ottavo - Ambito
Territoriale per la Provincia di Oristano.

1l sopralluogo degli ambienti di lavoro in presenza del Medico Competente, consente la partecipazione all’attivita
di valutazione dei rischi lavorativi con I’individuazione di misure preventive atte al loro contenimento.

Dal controllo degli ambienti di lavoro non sono emerse particolari criticitd o rischi specifici,

BB o e VERBALE DI ATTIVITA

i Deloitte. SERVIZICONSIP

COGNOMEENOME - RUOLO
[Drssa Elisa Serra Datore di lavoro

Ing. Attilio Giorgi RSPP

Dott. Salvatore Usai Medico competente

Sig. Paolo Melis RLS

- LUOGO

Oristano

. DATA
08/06/2018
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